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INTRODUCCION

La identidad corporativa no es algo estdtico en el
tiempo, con la capacidad de representarnos eterna-
mente. En una sociedad cambiante, en constante
evolucion, sacudida por modas y tendencias, puede
gue en alguin momento deje de servir adecuadamente
a nuestros intereses, especialmente si se producen
cambios internos de enverdadura.

La unificacién de inspectorias salesianas vy la disper-
sion de identidades visuales en las sedes inspecto-
riales, en sus centros y proyectos, necesita un criterio
unificador donde la marca sea reconocida y percibida
como una sola identidad.

El desajuste entre lo que se es y laimagen con la que
se proyecta ante la sociedad, tendrd siempre conse-
cuencias negativas para el proyecto. Por eso conviene
identificar los puntos claves a los que se quiere orien-
tar la proyeccion visual de la marca “Salesianos” para
gue puedan complementar la orientacion de la con-
gregacion en Espafia y establecer una serie de fines
gue la nueva identidad se marque como objetivos:

PLASMAR LOS CAMBIOS

Salesianos Espafia adquiere un cambio en su forma
de ser al establecerse dentro de un nuevo panorama
inspectorial. Este cambio debe conllevar una unifica-
cion de suidentidad e imagen para que sea represen-
tativa y unificadora.

INFLUIR EN LA PERCEPCION EXTERNA

El objetivo de una marca es precisamente el propor-
cionar a las personas gue la perciben de un “marcaje”,
de una impregnacion de sefiales que sean percibidas
de forma positiva y recordadas facilmente. Ello permi-
tird afladir un elemento diferenciador frente a otros
colegios o plataformas vy reforzar entre si las diferen-
tes lineas de actuacion de los proyectos salesianos.

ESTABILIZACION Y ESPECIALIZACION
Salesianos ya tiene su sitio en el panorama educa-
tivo y social de Espafia. Con la nueva estrategia de
adecuacion a la realidad es necesario un cambio de
imagen gue la proyecte y la potencie. Una imagen so6-
lida y estable que plasme los valores de la educacion
salesiana.

EXPANSION

Las fusiones entre inspectorfas traen consigo cam-
bios. La imaden deja de estar ligada a una determi-
nada zona geografica, a un segmento especifico 0 a
un proyecto concreto y todo esto implica una redefi-
nicion de la identidad visual.

EVITAR PROBLEMAS TECNICOS

Nuestra imagen corporativa debe ser reproducida co-
rrectamente, sobre todo en formatos pequefios, mul-
tiples fondos y distintos soportes como pueden ser el
papel o las pantallas.



ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

Partiendo del simbolo internacional descrito en pagi-
nas anteriores, Nos proponemos mantener solo el pic-
tograma que simboliza a la casay eliminar el de la *S”.
El motivo principal es la legibilidad, ya que el fondo
con la“S" tiende a confundir y disminuir el impacto del
primero. Ademas, nuestro simbolo ird acompafiado de
la palabra “SALESIANOS”, por lo que se puede obviar
cualquier tipografia que hada referencia a la congre-
Jacion.

Al mismo tiempo se dota al simbolo de un recuadro
de bordes redondeados que potencia la imagen de la
casa al dejarla en blanco y le suma la acepcion del
recuadro como entorno comun que comprende a todo
lo salesiano y cohesiona a los numeroso elementos
gue componen el simbolo de la casa.

Se ha construido un modulo base sobre e que trazar
todas las proporciones del simbolo, incluidas las esfe-
ras y las esquinas curvas del cuadrado rojo.

LLa anchura del simbolo queda englobada en una pro-
porcién de 10/10 x.
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ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

El tipo de letra gue se ha canstruido tiene un gran po-
tencial expresivo y contribuye a crear una “voz” distin-
guible al tener un caracter diferenciado de cualquier
otra. Ahora su estilo es mas claro y optimiza la pre-
sencia de espacios y masas de color.

El conjunto tipografico es fuerte, grueso, llama la
atencion y se identifica de forma rdpida vy eficaz. El
logotipo (entendido como marca verbal) destaca de
esta forma frente a las tipografias de los textos donde
podamos encontrarlo (cartas, dossieres, carteles...).
Por eso destacamos la presencia constante y de for-
ma muy legible del emblema “salesianos” en todos los
usos. No puede usarse sin el simbolo.

Se ha partido del mismo médulo base que el simbolo
y lainclinacién de las letras y serifas se ha construido
con los mismos dngulos y proporciones del mismo. Se
inspira en sus trazos para que pueda mantener una
continuidad visual en las formas.

La altura y anchura del logotipo gueda englobada en
una proporcién de 3/25 x.

Se parte de un uso en mindsculas (caja baja) para
transmitir sensacion de cercania y proximidad al re-
ceptor.
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ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

Como conjunto grafico mas potente, el imagotipo
aulna al Simbolo vy al Nombre (isotipo v lodotipo) y se
convierte en el punto de partida visual de la imagen
corporativa.

LLa correcta proporcidn entre ambas partes vuelve a
tomar como medida bdsica el médulo 1x, dejando un
espacio de 3x entre el simbolo v la caja del nombre.

A suvez, se puede apreciar como las “S” que aparecen
se han modificado -especialmente la primera y la Ul-
tima- para integrarse con la visual del pictograma de
la casa y formar asi un conjunto adn mas integrado.
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ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

LLa correcta proporcion entre ambas partes vuelve a
tomar como medida basica el médulo 1x, dejando un
espacio de 2x entre el simbolo y la caja del nombre.

salesianos

35x




ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

Para la correcta identificacién tanto de la leyenda
como del icono, el imagotipo no se podra reducir por
debajo de los siguientes tamafos:

\ersion vertical:
e 20 mm. de ancho en materiales impresos
¢ 100 pixeles de ancho en pantallas

Versién horizontal:
e 27 mm. de ancho en materiales impresos
* 135 pixeles de ancho en pantallas
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ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

La estructura envolvente es la zana de influencia del
logotipo. No debe ser invadida por textos o imagenes
gue puedan mermar la fuerza visual de la marca.

Tomando como medida de referencia el ancho del
simbolo, la cota minima de espacio que formara la es-
tructura envolvente es la mitad de ese ancho.
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TRAMAS DE MULTIPLICIDAD DEL SIMBOLO

Los disefios basados en las tramas de multiplicidad se
utilizardn como fondos de seguridad o de ornamenta-
Cion en funcion de la aplicacion gue lo requiera.

La trama se reproducird en los colores corporativos vy,
opcionalmente, en modos monocromaticos. La an-

chura del simbolo es la medida que define la cota de
construccion de la trama.

COMPOSICION DE TRAMA CON SiMBOLO
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TRAMAS DE MULTIPLICIDAD DEL IMAGOTIPO

Los disefios basados en las tramas de multiplicidad se
utilizardn como fondos de seguridad o de ornamenta-
cion en funcion de la aplicacion gue lo requiera.

La trama se reproducird en los colores corporativos vy,
opcionalmente, en modos monocromaticos. La an-
chura del simbolo es la medida que define la cota de
construccion de la trama.
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COLORES CORPORATIVOS

Los colores de un logotipo ayudan a hacerlo Unicay a
plasmar algunas de las caracteristicas de la marca. Su
presencia emana del escudo de los salesianos, donde
el rojo aparece en el corazon llameante transmitiendo
fuerza vy vitalidad. Los dos colores corporativos basi-
cos son el Pantone 1797 (Rojo) y el Pantone 7545
(Gris).

La impresion de ambos colores se debe realizar, siem-
pre que se pueda, con tinta directa. En caso de que
s6lo un color pueda ser directo se elegird siempre el
rojo, con el fin de que el gris se imprima con el negro
de la cuatricomia.

Pantone 1797 PC Ral 3020 Red: 220 Cyan: 0% #dc001b
Green: 0 Magenta: 100%
Blue: 27 Amarillo: 99%
Negro: 4%

Pantone 7545 PC Ral 7011 Red: 81 Cyan: 72% #51626f
Green: 98 Magenta: 54%
Blue: 112 Amarillo: 41%

Negro: 18%




APLICACION SOBRE FONDOS MONOCROMATICOS

La impresién de los colores del imagotipo se debe
realizar, siempre que se pueda, con tintas directas. En
caso de que sdlo un color pueda ser directo se elegira
siempre el rojo, con el fin de gue el gris se imprima con
el negro de la cuatricomia.

Aplicacion en Pantones, CMYK o0 RGB

La aplicacién del logotipo y del simbolo en so-
portes en los que se reproduzcan dos o mas co-
lores (tanto en CMYK, RGB o en tintas planas)
se realizara preservando su identidad cromatica,
utilizandose para ello sélo los colores del manual.
Sobre fondo negro, el simbolo se representara
con sus colores

Aplicacién monocromatica

La versién principal es con el imagotipo en rojo
aungue puede usarse la version en gris en usos
de papeleria y carteleria. Siempre al 100%

Tanto sobre los fondos corporativos como sobre
fondos de color negro el imagotipo ird en blanco

Aplicacion en blanco y negro

Cuando el fondo es blanco, el logotipo v el signo
iran en negro al 70%.

Siel fondo es negro el imagotipo se representara
negativado.

Fondo Blanco

Blanco

Fondos corporativos

Blanco

Fondo Negro
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Aplicacién en Pantones, CMYK o RGB

El imagotipo mantendrd sus dos colores cuando
se utilice sobre fondos claros que no obstruyan
su identificacién.

Sobre fondos oscuros se construird en blanco
con laimagen de la casa en rojo corporativo.

Aplicacién monocromatica

No se pueden usar los elementos corporativos
con tintas claras que impidan la identificacion de
la marca. Para su uso con tintas planas, siempre
han de ser tintas oscuras.

En fondos oscuros, el logotipo y el simbolo se uti-
lizardn en su version negativada.

N

Aplicacién en blanco y negro

Sobre fondos claros el logotipo vy el simbolo se
representardn al 70% de negro.

Cuando los fondos sean oscuros, simbolo y lo-
gotipo irdn en blanco y la imagen de la casa en
negro al 100%.

N

Fondos fotograficos
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TIPOGRAFIA CORPORATIVA

La tipografia corporativa es la del logotipo, construida
graficamente para tal fin. Su uso queda exclusiva-
mente restringido a las denominaciones instituciona-
les como son:

* Ellogotipo.
* La aplicacion del logotipo a las lenduas autono-
micas y extranjeras.

En las categorias que se usan en la denominacion de
las sedes y organismos, se ha utilizado para comple-
mentar a la tipografia principal dos tipos de letras se-
gun el nivel requerido.

* Nivel 1: Tipografia corporativa
* Nivel 2: Tipografia Decima Nova pro Regular
* Nivel 3: Tipografia Decima Nova pro Bold italic

DECIMA NOVA PRO REGULAR

abcdefghijklmnfiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789:?i!S%&-*@/[(.,;:

abcd123

DECIMA NOVA PRO BOLD ITALIC

abcdefghijklmniopgrstuvwxysz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789;?{!S%&-*@/[(.,;:)]

abcdl’Z3



TIPOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

La tipografia complementaria debe utilizarse sélo en
los contenidos literarios de los diversos soportes de
edicion. Se compone de las familias Decima Nova Pro
y Arial.

Como naorma general se debe recurrir a una de estas
dos familias tipograficas o a la combinacién de ambas
para editar cualquier soporte corporativo, pudiéndose
modificar en publicaciones de caracter regular como
revistas, libros, catdlogos, folletos y anuncios publi-
citarios.

Para su uso en soportes digitales, consulte el aparta-
do “Soportes digitales” del manual general.

FAMILIA DECIMA NOVA PRO

abcdefghijklmnfiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789 ?2i1S%&-*@/[(..;:]]

abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789¢?i!S%&-*@/[(.,;:)]

abcdefghijkimnfiopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789;?i!S%&-*@/[(.,;:)]

FAMILIA ARIAL

abcdefghijklmniopgrstuvowxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789:7i!1S%&-*@/[(...:]]

abcdefghijklmnﬁopclrstuuwxyg
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789.;?iIS%&-*@/[(.,;:)]

abcdefghijklmniopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789:?i!1S%&-*@/[(.,;:)]

abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789.,?i'$%&-*@/[(.,;)]

abcdefghijkimniopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789¢ ?{!1$%&-*@/[(.,;:)]

abcdefghijkimnriopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789;?1$%&-*@/[(,;:)]

abcdefghijklmnnopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
123456789¢ ?i!1$%&-*@/[(.,;:)]



ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

Se trata de la parte en blanco del simbolo, que al ser
extraida de él pasa a adquirir caracter propio.

Es un elemento con menos peso visual, por lo que
debe ser utilizado de forma ornamental, sin relevancia
corporativa. Resulta ideal para utilizarse sobre sopor-
tes en los gue este simbolo requiera de unas dimen-
siones grandes.

Se podrd usar siempre que el soporte relna las si-
duientes condiciones:

e (aracter ornamental
* No puede ir acompafiado del nombre
* Uso preferentemente interno

1
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ELEMENTOS BASICOS DE IDENTIDAD

La banda ornamental es un elemento prescindible
CUyO USO Se restringe para usos como la sefialética
interior, la papelerfa y las comunicaciones exteriores.

Su simbolismo radica en que representa el camino de
rosas sofiado por Don Bosco.

Se compone de los tres circulos del imagotipo, ligera-
mente aumentados en tamafio pero no en ubicacion
y formando una trama horizontal o vertical.

Puede usarse tanto en los colores corporativos, en
los complementarios asi como en diferentes tramas.
Siempre debe ser un elemento de apoyo vy de identi-
ficacion de la marca, por lo gque su presencia no debe
restar importancia al resto de elementos con los que
convive.

COMPOSICION VERTICAL DE TRAMA COMPOSICION HORIZONTAL DE TRAMA
L X 00 1 8
o oo e e
oo @ e o000
2 ’ . ’." ..... "
..f. ——- —mcmmaen &
L
O..
® O O 00 00000 000



LENGUAS AUTONOMICAS
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CATEGORIAS Y APLICACIONES TERRITORIALES

Junto al imagotipo aparece identificado un nivel in-
ferior pudiendo determinar la inspectoria, ubicacién,
obra, casa, delegacién o centro nacional. Siempre en
color rojo corporativo y mayusculas, utilizando la tipo-
grafia Decima Nova Pro Regular en las proporciones
que se explican en esta pagina y la siuiente.

CUANDO USARLO
Este nivel debe aplicarse en los siguientes usos:
¢ La denominacion de las Inspectorias.
¢ La denominacién de cada obra.
* Elambiente predominante en cada obra, siempre
y cuando su identificaciéon no entre en colisién
nominativa o pueda generar confusién en los
receptores. Esta es una opcién que sélo se con-
templa como una posibilidad, para que cada cen-
tro pueda usarlo si cree que debe prevalecer un
interés identificativo sobre el resto de ambientes
de la obra. En condiciones normales el uso prefe-
rente serd del tercer nivel.

20x

10x

10x

+ T SERUNIUNIVET
«| _POSIBLEIZF [INEA
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15x

SEGUNDO NIVEL

2x

Espacio minimo: 29
Anchovariable en funcién de
lalongitud del 2° Nivel




CATEGORIAS Y APLICACIONES TERRITORIALES

El tercer nivel de categorizacion se utilizard para iden-
tificar las diferentes partes del segundo nivel. Por
ejemplo, en este nivel se encuentran las delegaciones
inspectoriales o los colegios y parroquias comprendi-
das dentro de una de las obras salesianas.

Esta cateqoria estard visualmente separada de las
anteriores mediante una barra vertical al 50% del gris
corporativo.

El texto se escribird en gris corporativo y caja baja,
utilizando la tipografia Decima Nova Pro Bold Italic en
las proporciones que se explican en esta pagina y la
siguiente.

CUANDO USARLO
Este nivel debe usarse exclusivamente por:
* Las delegaciones y departamentos de las inspec-
torias.
¢ Los ambientes dentro de cada obra.

3x

3

=

15x

Salesian

Lategoria

de Tercer Nivel

DS

25

=

SEGUNDO NIVE

Alura ascendente
escalable cada 3 x hada arriba

7x

Espacio minimo: 25 x
Ancho variable en funcién de
la longitud del 2° Nivel

Espacio minimo; 3x
‘Ancho variable
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LOGOTIPOS

Nivel 2 logotipo vertica

o
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Nivel 2 logotipo horizonta
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LOGOTIPOS

Nivel 2 logotipo vertical Nivel 3 logotipo vertical

- . Colegio
SaIES|anDS salesianos | sanJuanBosco

COLEGIO SAN JUAN BOSCO LA LINEA
LA LINEA

Nivel 2 logotipo horizontal Nivel 3 logotipo harizontal
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ALGUNOS EJEMPLOS

Para mas informacién sobre la imagen corporativa y
su correcta aplicacién, asi como informacién acerca
de los soportes digitales e impresos, por favor con-
tactar con:

Delegacién de comunicacién social
imagencorporativa@salesianos.edu

salesianos

MARIA AUXILIADORA

AT 152 LR ALINGH | T463 U53296 | FABUSDI00
W SALE A8 10
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salesianos

MARIA AUXILIADORA

T963 653 296 « F963 659 702
C/ Sagunto 192 « 46009 Valencia
www.salesianos.edu
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SOPORTES IMPRESOS

Para mas informacién sobre la imagen corporativa y
su correcta aplicacién, asi como informacién acerca
de los soportes digitales e impresos, por favor con-

L d
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